
Напрями роботи навчально-методичної комісії на 2021 -2022 н.р.: 

-  організація освітнього процесу в умовах адаптивного карантину; 

- удосконалення форм з елементами дистанційного навчання; 

- організація та проведення вебінарів щодо підвищення кваліфікації з 

видачею сертифіката; 

- проведення заходів відповідно до плану роботи Школи педагогічної 

майстерності  

- організація та методичне забезпечення зовнішньої оцінки якості освіти 

(підготовка до акредитації  окремих освітніх програм); 

- здійснення моніторингу освітніх програм відповідно до нових стандартів; 

- здійснення моніторингу якості кадрового складу (відповідність новим  

ліцензійним умовам); 

- здійснення моніторингу працевлаштування випускників з метою 

визначення потреб  на ринку праці; 

- активізувати роботу Центру кар’єрного зростання, асоціацій випускників 

на факультетах, планування спільних заходів; 

- співпраця з  стейкхолдерами (створення рад роботодавців, спільні 

заходи); 

- проведення традиційних заходів (методичних семінарів, вебінарів,  

конференцій)  

- активне залучення студентів до моніторингу освітніх програм, 

внутрішнього забезпечення якості освіти (робота студентських фокус-

груп); 

- підвищення кваліфікації та стажування професорсько-викладацького 

складу університету; 

- навчально-методичне забезпечення дисциплін (розробка силабусів, 

написання підручників, посібників, розробка дистанційних курсів, 

електронних посібників); 

- наповнення навчально-методичними ресурсами цифрової бібліотеки; 

- удосконалити процедуру вибору студентами дисциплін вільного вибору 

(розробити презентації дисциплін); 

- розглянути питання щодо запровадження в освітній процес за окремим 

ОПП спеціальностей  навчання з елементами дуальної освіти; 

- удосконалення системи забезпечення якості освітньої  діяльності 

університету; 

- постійне наповнення сайту ЗВО щодо освітніх програм,  діяльності 

факультетів, кафедр,  структурних підрозділів ЗВО, волонтерської 

діяльності). 
 


